
校名

（准）校長名

（参考様式１）議事録   　　　　　　　　　　　

本校　校長室

出席者(委員）

開催場所

令和７年度　大阪府立堺支援学校　第3回運営協議会　議事録　　　　　　　　

府立　堺支援学校

校長　藤井雅乗　　　准校長　池田かおり

開催日時 令和８年２月２０日（金）１０時００分～１１時３０分

長谷川陽一委員長
井辻勝美委員、久保田征夫委員、但馬秀樹委員、前田　由香利委員、吉野由利委員（五十音順
敬称略）

Ⅰ　報告及び協議
（１）令和７年度　学校教育自己診断課題と対応について
　　・ 課題分析と次年度に向けての改善策の報告をした。
　（本校についての意見）
　　・ 校務分掌・委員会の配置について、全体像を可視化することと、人・情報のつながりの強化について、
　　　具体例として教員の自己紹介のようなものがあると、お互いの理解が深まり、風通しの良い職場になる。
　　・ 面談だけでなく無記名のGoogle Formを使用するなどの工夫をすることで、管理職に意見や要望を伝えやすくし、
　　　前向きな希望が出るような職場作りが課題である。
　（分校についての意見）
　　・ここ数年同じ課題が上がってきているが、分校と学園との距離は縮まってきている。
　　 今後もコミュニケーションをとって連携を深めていくことが大事である。
　
（２）令和７年度　学校経営計画及び学校評価について（本校・分校）
　　・今年度の学校経営計画に対する、実践内容とその評価について報告をした。

（３）令和８年度　学校経営計画（案）（本校・分校）
　　・令和８年度に向けての学校経営方針、その重点とするところについて報告をし、承認を得た。
　（全体を通しての意見）
　　・キャリア教育について、進路選択肢が早い段階で絞られることのないよう、子どもの可能性を広げるという視点で、
　　　“できない”ではなく“どうすればできるか”を探す教育をすることが課題。
　　・子どもにとっても大人にとっても、ウェルビーイングな学校づくりを目指して計画通りに進めていくことを確認。

　
　
　
　

出席者(学校） 校長、准校長、本校教頭２名、分校教頭、事務部長、本校首席２名、分校首席

傍聴者 なし

議題等(次第順）

Ⅰ．報告及び協議
　　（１）令和７年度 学校教育自己診断課題と対応（本校・分校）
　　（２）令和７年度 学校経営計画及び学校評価（本校・分校）
　　（３）令和８年度 学校経営計画（案）（本校・分校）

協議資料
①（本校・分校）令和７年度大阪府堺支援学校　学校教育自己診断　課題と対応
②（本校・分校）令和７年度学校経営計画及び学校評価
③（本校・分校）令和８年度学校経営計画（案）

備考


