
生 徒 名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

項　　目

身だしなみ 4 3 2 1

規則の遵守 4 3 2 1

出勤状況 4 3 2 1

挨拶 4 3 2 1

返事・応答 4 3 2 1

言葉遣い 4 3 2 1

協調性 4 3 2 1

体力 4 3 2 1

作業内容の理解 4 3 2 1

正確性 4 3 2 1

速度 4 3 2 1

作業変化への対応 4 3 2 1

判別力 4 3 2 1

危険への対処 4 3 2 1

時間の遵守 4 3 2 1

質問、報告 4 3 2 1

積極性 4 3 2 1

集中力・姿勢 4 3 2 1

責任感 4 3 2 1与えられた仕事を最後までやりとげることができる

決められた時間、正しい姿勢で集中して仕事に取り
組める

どんな作業にも自分から積極的に取り組むことがで
きる

必要なときに自発的に質問や報告・相談ができる

作業開始時間、休憩時間、納期を守ることができる

場の空気を読んで職場の方や雰囲気に合わせた
行動ができる

同僚や上司と適切なことば遣いで会話ができる

必要とされる作業速度をこなせる

実習期間：　令和　 　年　　月　　日（　　）　～　　月　　日（　　） 出勤日数：　  　　　/

職場の規則を守ることができる

職場に応じた身だしなみをしている

内容

正確に作業をし、品質、水準を保持できる

作業の内容を理解して指示通りの作業ができる

一日を通して作業ができる体力がある

事業所名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　                　　　　　         　　　　印

◎　評価基準　　　４．非常によい　　　３．だいたい良い　　　２．少し援助が必要　　　１．改善が必要（問題点が多い）

該当の所へ○印をつけて下さい。
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その他、お気付きの点がありましたらご記入ください。

危険や禁止事項に対処できる

間違いや不良品の見分け、部品や伝票等の判別
ができる

作業内容、手順等の変化へ対応ができる

　　　　　　　　現　場　実　習　評　価　票  　　　　　　 大阪府立なにわ高等支援学校

呼びかけや問いかけに対して、適切な返事や応答
ができる

相手や場に応じた挨拶ができる

正当な理由（通院、電車の遅延）のない遅刻・早退・
欠勤はない


