
企業の皆様へ！実習協力のお願い 
 

 

企業開拓用リーフレット「真剣勝負」に記載しておりますとおり、学習体験の場としての実習

や卒業後の進路を視野に入れた実習など、企業の皆様の職場提供について、ご理解・ご協力を

よろしくお願い致します。できましたら、まずは進路担当が職場訪問させていただき、話を聞いて

いただければ有り難いです。 

昨年度も下記一覧表のとおり、多くの企業様にご協力をいただき、おかげさまで高等部３年生 

１８名の内、５名が企業就労いたしました。 

 

令和４年度の企業実習 

高１ 職場実習（毎週水曜日） ６社（９名） 学習の場として。 

学期毎に生徒が入れ替わります。 高２ 職場実習（毎週水曜日） ６社（３名） 

高２ 体験実習（２週間） ６社（３名） 

学習の場として、６・１０月の２週間連

続１０日間。または、グループで２日

間。 

高３ 現場実習（２週間程度） ７社（５名） 
卒業後の雇用を視野に入れて。 

６・１０月を中心に。 

 

【主な職場実習先】 

製造業（検品、袋詰め）、食品サービス業（厨房補助、店内外清掃）、 介護補助作業、 

小売業（販売スタッフ、商品整理、陳列）、事務軽作業など 

 

【就職先（令和４年度卒業生）】 

小売業（３名）、清掃（１名）、事務軽作業（１名） 

 

※職業自立コース 5名が企業就労  

 

実習や雇用を検討される上で、事前に生徒

達の様子、学習の取り組みなどを見学して頂

く「学校訪問」も随時対応させて頂いており

ます。お気軽に、ご相談ください。 

 

 

連絡先 大阪府立守口支援学校 

進路指導部 村上・築山 まで 

ＴＥＬ ０６－６９９３－２８３７（進路直通） 

ＴＥＬ ０６－６９９３－２８１０（代表） 
 



「真剣勝負」～私たちにチャンスをください～ 

令和５年度 職場開拓用資料 

大阪府立守口支援学校 

学 校 名 大阪府立守口支援学校（高等部） 

所 在 地 〒570-0043 大阪府守口市南寺方東通５丁目２番２号 

連 絡 先 ＴＥＬ ０６－６９９３－２８３７（進路） 

         ０６－６９９３－２８１０（代表） 

  ＦＡＸ ０６－６９９３－２８３０ 

進路担当 村上大知 築山恭子 

設立年：平成８年  

通学区域割：守口市、門真市（小・中のみ）   

障がい種別：知的障がい対象 

高等部在籍生徒数(令和５年度)：5５人（職業自立コース：１５人 / 生活自立コース：４０人） 

学校最寄り駅：京阪 守口市駅より京阪バス「寺方東」又は「南寺方東通５丁目」下車 

 

＜学校の特色＞ 

地域に根ざした支援学校として各関係機関と連携を図り、地域の社会資源を活用した学習（コー

ス制）に取り組んでいます。生徒一人ひとりに最も適した社会参加の実現をめざす中で、毎年、約

２割程度の生徒達が企業就労しています。 

将来の職業生活の定着をめざし、「生活自立コース」では校内での木工・窯業・縫製・紙工・軽

作業などの作業に取り組み、「職業自立コース」では毎週水曜日の職場実習や実践形式の校内クリ

ーニング作業に取り組んでいます。また、２・３年生は６月・１０月に２週間の企業実習にもチャ

レンジしています。３年間かけたスモールステップ学習で社会生活における自己のライフスタイル

を考え、「社会生活自立」や「働く意識・意欲」を育んでいます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



＜企業訪問時に、よく受ける質問＞ 

Ｑ）会社まで一人で通えるの？ 

日頃から電車・バス（公共交通機関）を利

用し、登校しています。初めての場所でも１

～２回練習をすれば一人で通えます。入退

室時のタイムカードやセキュリティの対応

も可能です。 

 

Ｑ）こちらの言ったことは分かる？  

こんなこと言ったら悪いけど話せるの？ 

挨拶や質問、報告などの基本的な日常会話はできます。但し、難しい言葉や早口の指示な

どは苦手で、聞き取りや理解がうまくできないことがあります。大切なことはメモに書き留

めるようにしています。 

 

Ｑ）機械がいっぱいあるけど、危なくないの？ 

職場で走りまわる、勝手に機械を触るなどの危険な行為をすることはありません。万が一、

作業中に生徒が怪我をした場合、また器物を破損してしまった場合は、すでに学校より一括

加入済みの保険で対応させて頂きます。 

 

Ｑ）ずっと付き添うだけの余裕がないけど？ 

必要に応じて、教員が巡回指導をさせていただきます。また、初めての作業は丁寧な説明

やサポート（モデリングなど）が必要ですが、一定時間取り組めば一人で、できるようにな

ります。時折、作業状態のチェックをお願いします。 

 

Ｑ）実習後の報酬は、いくら払えばいいの？ 

実習は学習の一貫ですので、仕事に対する報酬は一切頂きません。 

 

Ｑ）雇用後のことが心配なんだけど・・？ 

もちろん、職場のナチュラルサポートをお

願いするのが基本となりますが、地域の就労

支援機関である「ハローワーク門真」、「北河

内西障害者職業・生活支援センター（わーく

ぷらす）」と共に職場定着支援に取り組んでい

ます。 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

す！ 


