
令和元年度  大阪府立岸和田支援学校 第 3回学校運営協議会報告 

 

【日 時】  令和２年２月３日（月）  13:00～15:00 

【場 所】  大阪府立岸和田支援学校 多目的室 

【委員出席者】東 壽美雄委員、谷 かおり委員、山條 光代委員、上中 直美委員 

【学校出席者】小川 英夫校長、吉田 純子教頭、池田 秀代教頭、今津 篤之事務長、山本 浩之首席、    

岡本 光悦首席、安原 さをり首席、北野 繁首席、平岡 洋介小学部主事、木村 隆彦中学部

主事、井上 鉄也高等部主事 

【会議録】 

  学校長挨拶 

【協議事項】13：05～13：45 

  ①保護者からの意見・調査審議⇒12：30現在意見投函箱に投函なし（事務長より報告） 

 

  ②令和元年度 学校教育自己診断最終報告 

    首席より学校教育自己診断最終報告の説明 

     ・アンケートからの教職員・保護者・児童生徒の自己診断報告概要を検討 

・自己診断での教職員と保護者間の比較においてキャリア教育・専門性など教員の肯定的評価の数値

が低く表れているが、教員の向上しようとする姿勢が感じられ保護者は安心できる。（協議委員の意

見） 

 

〈休憩〉13：45～13：55 

 

【協議事項】13：55～14：55 

  ③校長より平成 31年度 学校経営計画の評価（案）について説明 

学校経営計画評価（案） 

（１） 授業力を含む専門性向上の取り組み⇒評価に対する意見特になし 

（２） 授業及び一人ひとりの児童生徒への支援への充実⇒評価に対する意見特になし 

（３） センター的機能の充実と安全で安心な学校づくり⇒評価に対する意見特になし 

 

  ④校長より令和 2年度学校経営計画（案）の説明 

「中期目標の説明」 

（１） 授業力を含む専門性向上の取り組み⇒変更点特になし  

（２） 授業及び一人ひとりの児童生徒への支援への充実⇒教育課程の系統性や学部間連携を強める

などへ変更。 

（３） センター的機能の充実と安全で安心な学校づくり⇒ICTの活用・学校組織力の向上は一定の

成果をあげた。人権教育の取り組み強化に変更。 

●令和 2年度学校経営計画（案）の中期目標の内容について運営協議会において了承を得る。 

     

  ⑤その他  

・学校行事（運動会・学習発表会・授業参観日）に伴う校内駐車について令和 2 年度から駐車場とし

て運動場を使用しない⇒校長より説明 

・学習評価の 2学期制 

・通学支援事業の本格実施 

 

 【事務連絡、閉会】 

      令和 2年度 学校運営協議会 

第１回 令和 2年 5月 14日（木）１３：００～１５：００（予定） 


