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2025 年度 第 3 学年【６１期生】 年間進路計画表 
１．第３学年の進路目標 

 (1) 学校の授業を大切にする。授業と自学自習のサイクルの中で学習習慣を確立する。 
 (2) スタディーサポートや模試で自分の学力を確認し、受験に対応できる学力の向上を図る。 
 (3) 自分の興味関心に合った進路実現に向けて、高校生にできる最大限の努力をする。 
 
 

２．年間進路スケジュール  （◎全員対象、〇該当者・希望者） 

月 学校行事・学年進路HR 各種説明会等（校内指導） 模擬試験（網掛けはドッキング判定） 入試等（目安）  

 
４ 
 

 
始業式（4/8） 
◎4/9・進路希望調査 
 

 
〇4/18・国公立大学説明会(ベネッセ) 
 

 
◎4/10【ベネッセ】第1回スタディーサポート(校内) 
 

 

・専門学校はオープンキャンパス

などの参加から実質的に入試が

始まる学校もある。  

  
５ 
 
 
 
 

 
◎5/8・第1回共通テスト
説明会、進路希望校調査 
◎5/15・スタサポ振り返
りと受験計画 
中間考査（5/20～5/26） 
 

 
〇5/9・看護説明会(進路指導部) 

 
〇5/4【河合塾】第1回全統共通テスト模試 
 
〇5/11【河合塾】第1回全統記述模試 

 
６ 
 
 
 

 
体育祭(6/6) 

 

懇談週間（6/12～6/18） 

 
〇6/9・志望理由書作成講座(進路指導部) 
 
〇6/18～6/23 大学説明会 

（関西大・同志社大・龍谷大 
        近畿大・京都産業大・ 

立命館大・関西学院大） 
 
〇6/20 看護医療系大学説明会(進路指導部) 
 

 
〇6/15【エール学園】第１回関関同立学力判定模試
（公開会場or自宅受験） 

 
〇6/8【東京アカデミー】 

看護医療系模試(マークシート式) 
 

 

・6/1 以降専門学校の AO 入試エン

トリーが解禁。 

・大学・短大の要項が出始める。 
 

 
７ 
 
  
 

 

期末考査（7/2～7/8） 
 
 
 
 
終業式（7/18） 
～夏休み～ 

 

 
〇7月 ・第2回共通テスト説明会(学年進路) 

 
〇7/11・面接対策講座(進路指導部) 
 
〇7/15・第1回国公立大推薦型選抜説明会 

(進路指導部) 
〇7/18・第1回指定校推薦説明会(学年進路) 
 

 
〇7/27【河合塾】第2回全統共通テスト模試 
 
〇7/13【東京アカデミー】看護医療系模試(記述式) 
 

 

・選抜要項発表（～7月末）。 

 
８ 
 
 

 
全校集会（8/21）  

◎8/21・受験の手続き 

 
〇8/22・第2回指定校推薦説明会(学年進路) 
〇8/25・第2回国公立大学校推薦型選抜 

説明会(進路指導部) 
 

 
〇8/24【河合塾】第2回全統記述模試 

 

・指定校推薦、一覧開示。 

  

 
９ 
 
 
 
 

文化祭（9/5,6） 
 

 
〇9月・第3回共通テスト説明会(学年進路) 
 

〇9/14【駿台】 

第1回駿台ベネッセ大学入学共通テスト模試 
 
 

 

・指定校推薦、校内選考。 
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中間考査（10/8～10/15）  

 
◎10月・未来探究 

 〇10/5【河合塾】第3回全統記述模試  
 
 
〇10/19【河合塾】第3回全統共通テスト模試 

 
・共通テスト、出願。 
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懇談週間（11/4～11/11)  

 

 〇11/2【駿台】 

第3回駿台ベネッセ大学入学共通テスト模試 
 
〇11/16【河合塾】全統プレ共通テスト  
 
〇11月【エール学園】 

第2回関関同立学力判定模試（自宅受験） 

 

・学校推薦型選抜・指定校推薦、

出願。  

 

 

・学校推薦型選抜・指定校推薦、

入学試験  
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期末考査（12/9～12/15） 
 
終業式（12/24） 
～冬休み～ 

  ・要項がすべて出揃う。  

 

・一般選抜、出願(12月～３月)。 

 

 
１ 
 

 

始業式（1/8） 
 

 
〇共通テストリサーチ(進路指導部) 

  

・1/17～18共通テスト 

→1/26～2/4国公立大学、出願。 

・一般選抜、入学試験開始。 

 

 
２ 
 

◎2/25・進路学習アンケ
ート、進路決定調査 
卒業式（2/27） 

  ・関関同立一般選抜、入学試験開始。 

 
・2/25～国公立大学、前期入試。 

３    ・3/12～国公立大学、後期入試。 

 
※講習は通年、長期休暇中を含め適宜実施する。 


