
日時 令和８年６月11日（木）　10:00～11:00

場所 大阪府立東住吉支援学校

委員 家門鉄治　　冬木真規子　　羽室　剛　　泉原　敦　　角田　早苗

事務局

橋本　真希（校長）　榮　仁寛（准校長）　澤　功（事務長）

木﨑　俊介（教頭）　岩田　博昭（教頭）　蔵本　真澄（教頭）

中尾　葉子（首席）　髙嶋　麻乃（首席）池田　浩明（首席）　川上　達也（首席）

議題

１．会長　副会長の選出　　２．令和８年度学校経営計画について

３．令和８年度使用教科用図書について　　４．事務連絡：今後の予定について

５．校内見学

協議内容

１．会長の選出

　＊会長は家門様。副会長は後日選出の予定。

２．令和８年度学校経営計画について

　＊目指す学校像はA・B両部門共通で設定している。

　＜A部門（肢体不自由）＞（校長より）

　＊本年度の取り組み内容及び自己評価について

　　　　１－（１）初任者に関しては学校の組織として育成する体制を整える。

　　　　１－（３）一人一台端末やICT機器の活用をすすめていく。

　　　　２－（１）賢者システムの導入により今年度試行、来年度本格実施に移る。

　　　　３－（３）防災教育の観点で避難訓練等に組み込んでいく。

　　　　４－（１）ア.行事等について目標をしっかりと見直していく。

　　　　今年度も大規模改修が入るため、校内の安全を考えた体制を整える。

　　　　働き方改革として、金曜日にノー会議デーを設定。

令和８年度　大阪府立東住吉支援学校　第１回　学校運営協議会　議事録

大阪府立東住吉支援学校

校　長　　橋本　真希

准校長　　榮　　仁寛



協議資料
・令和８年度　学校経営計画および評価

・令和８年度　使用教科用図書について

備考 傍聴者【８名】

　＜B部門（知的）＞（准校長より）

　＊中期的目標については昨年度からの引継ぎで計画

　　　　１－（１）子どもたちの実態やニーズに合わせた教育課程の検討を行う。

　　　　１－（３）研究授業や検討会を定期的に実施する。

　　　　１－（４）一人一台端末を子どもたちにどのように落とし込むか検討。

　　　　２－（２）小・中の保護者に対しても進路説明会や校内実習見学を実施。

　　　　教員に対しても研修を行い進路に対する意識を高める。

　　　　２－（３）組織的に対応できる体制づくりを行う。

　　　　３－（１）大規模改修の際の校内の安全を重視する。

　　　　３－（２）気象警報の変更を踏まえ、継続的なBCPの見直しを行う。

　　　　３－（３）いじめの根絶と教員の人権意識の育成を目指す。

　　　　４－（１）オンライン相談を始める。

　（質疑応答）

　　・賢者システムについて

　　・避難訓練・防災教育について

　　・AIの活用について

　　・視線入力装置について

３．令和８年度使用教科用図書について

　＊教科書の選定・採択の流れ

　＊現物の展示

４．今後の予定について：第２回は11月を予定。

５．校内見学

協議内容


