
 

 

 

 

 

 

1．文化祭について・今週の予定 
先週の HR で模擬店を体験しながら、実際に出店するお店を決めました！今年度の１年生は 

「わなげ」と「型抜き」です！クラス看板は町さんがデザイン案を考えてくれます(｀・ω・´) 
今後の HR では、ルール決めやお店の飾り作りをしていきます。協力して頑張りましょう～！ 

また 11 日は火災避難訓練があります。訓練は火災を想定していますが、身近な所では、 

8 月に南海トラフ地震臨時情報が発表され、万が一の事態に備えるよう呼びかけがありました。

授業でも、防災グッズ準備していますか？と聞いたところ、まだ準備できていないと答えた人が

多くいました。不安な気持ちもありますが、備えあれば憂いなしと言うように、日頃から意識し、

緊急時に落ち着いて行動できるようにしたいですね。       【担任：〇   〇】 

                

２．生活リズム、学校モードに戻っていますか？ 
  授業が始まって 2 週間あまりが経ちました。夏休みモードから切り替えら 

れていない人もいるようで、欠席、遅刻が４～７月に比べ増えています。今月 

末には考査Ⅱも控えています。今日から４時間授業になって大変ですが、体調 

を整えて休まず、遅れず学校生活を過ごしましょう！【学年主任：〇   〇】 

 
３．自分の性格を知って、進路に活かそう！ 

今日の総合では、SNS でも話題になった 16 タイプ性格診断を行います。 

1960 年代にアメリカのブリックス・マイヤーズ親子によって開発された MBTI(Myers-

Briggs Type Indicator)を基にしており、12 の質問の答えによって、４つの判断指標の組み合

わせで診断されます。（ENTJ - A のように判定されるので、正確には 32 通り） 
 

  ・エネルギー（人との接し方）    E（外向型）   I （内向型） 

  ・意識（感じ方や考え方）      N（直感型）   S（観察型） 

  ・気質（物事の判断方法）      T（思考型）   F（感情方） 

  ・戦術（ライフスタイル）      J（計画型）   P（探索型） 

  ・アイデンティティ（神経性の高さ） A（自己主張型） T（慎重型）  診断へ GO！ 
 

  最早日本では、「自分の内面を知るための検査」から「人の性格を分類するコミュニケーショ

ンツール」へと独自の発展をしたといえるでしょう。 

その日の気分や体調、成長していく過程で少しずつ変化はしていくので、真剣に受け止めすぎ

る必要はありません。ただ、自身の強みや弱みの参考として一読しておきましょう。 

少し前に、一部有料となってしまいましたが、十分楽しめると思います。 

（全 16 タイプの簡単な解説は裏面へ）              【担当：〇   〇】 

４．通信科目のレポート、進んでいますか？ 

考査Ⅱ（24 日（火）～27 日（金））の最終日 27 日（金）は、 

通信制科目のレポート提出締切日です。まだ３週間程ありますが、 

余裕を持って取り組まないと最後にたくさん溜まってしまいます。 

早め早めに取り組んで提出していきましょう！  【教務部：〇   〇】 
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【解説】16 タイプ性格診断 
 

・I（内向型）と E（外向型） 

この切り口は、人との接し方を診断する要素です。I（内向型）は一人でいることを好み、グループにいるときも少人数のグ

ループである場合が多いとされています。新しい環境に身を置くことを避ける傾向があり、人見知りな性格です。E（外向型）

はフレンドリーで、多くの人、コミュニティと関わりを持つことを好みます。共感性が高く、話すことが好きな明るい性格と

いう印象を与えることが多いです。 

・S（感覚型）と N（直観型） 

この切り口は、感じ方や考え方を診断する要素です。S（感覚型）は事実を重視します。経験や知識からくる情報を信じ、

五感をフルに使って情報を収集しようとする面もあります。N（直観型）は想像力が豊かで予想が得意です。与えられた情報

から、その奥に隠れている情報を予測する力があります。 

・T（思考指向型）と F（感情型） 

この切り口は、物事の判断方法を診断する要素です。T（思考型）は論理的・合理的に思考し、結論を出します。正論を好

み、ディベート対決が得意なタイプです。F（感情型）は自分の好き嫌いを重視し、感情や価値観に基づいて結論を出すタイ

プ。ただ、自分以外の価値観も尊重するため、気遣いのできる人という印象を与えることが多いです。 

・J（判断型）と P（知覚型） 

この切り口は、ライフスタイルを診断する要素です。J（判断型）は、規則やルールを重視し、時間厳守など、厳格な印象

を与えます。計画的で、行動する前に考えるタイプです。P（知覚型）は、計画よりも即効性を重視し、変化に柔軟に対応す

る意欲的なタイプです。周囲の状況に応じて柔軟に行動するのが特徴です。 

・A（自己主張型）と T（慎重型） 

上記４つが同じタイプでも、「A（自己主張型）」と「T（慎重型）」が異なると基本性格も微妙に変わってきます。A（自己

主張型）は、ポジティブ思考で、自分の意見がはっきりと言える、単純作業が苦手といった特徴があります。T（慎重型）は、

ネガティブ思考で、周囲の目を気にしやすい、注意深く気配りができるといいた特徴があります。 

 

 
① ISTJ（管理者型）                                             12 

ISTJ（管理者型）は真面目で責任感が強いことが特徴で、計画的で努力家なタイプです。 

② ISFJ（擁護者型）                                              ４ 

ISFJ（擁護者型）の特徴は、思いやりがあり他者への共感力が高いことです。そのため他者の幸せが自分の幸せであったり、 

人から誠実とみられることが多いタイプです。 

③ INFJ（提唱者型）                                              ５ 

INFJ（提唱者型）の特徴は、献身的な理想主義者であることで、自分の使命と思いやりを持ち合わせているタイプです。 

④ INTJ（建築家型）                                             11 

INTJ（建築家型）の特徴は、論理的に思考する計画的な戦略家であることです。効率を求め、個人で目標を達成することに 

喜びを感じるタイプです。 

⑤ ISTP（巨匠型）                                              14 

ISTP（巨匠型）の特徴は、エネルギーを秘めた好奇心旺盛な合理主義者であることです。感情に流されず、器用で創作の才 

能があることが多い職人気質なタイプです。 

⑥ ISFP（冒険家型）                                              ７ 

ISFP（冒険家型）の特徴は、探求心と好奇心が強く、芸術家のような感受性をもっていることです。心が広い平和主義者で、 

斬新なアイデアを生み出すのが得意なタイプです。 

⑦ INFP（仲介者型）                                              １ 

INFP（仲介者型）の特徴は、理想主義で芸術家のような感受性をもつことで、他者に対して深い思いやりを持った繊細なタイプです。 

⑧ INTP（論理学者型）                                             ３ 

INTP（論理学者型）の特徴は、知的好奇心が旺盛で論理的であること。加えて柔軟な発想力も持っている、天才タイプです。 

⑨ ESTP（起業家型）                                             15 

ESTP（起業家型）の特徴は、注目を浴びるのが好きで行動力があることで、現実の物事にスリルを求めているタイプです。 

 ⑩ ESFP（エンターテイナー型）                                         ８ 

ESFP（エンターテイナー型）の特徴は、感情豊かで社交的、冒険好きであることで、文字通りのエンターテイナータイプです。 

⑪ ENFP（広報運動家型）                                            ２ 

ENFP（広報運動家型）の特徴は、好奇心旺盛で創造性にすぐれることで、新しいことに挑戦するのを好むタイプです。 

⑫ ENTP（討論者型）                                             10 

ENTP（討論者型）の特徴は、大胆さとユーモラスさをもつことであり、新しいアイデアを生み出したり、挑戦や変化を楽しむタイプです。 

⑬ ESTJ（幹部型）                                              13 

ESTJ（幹部型）の特徴は、冷静で計画性に優れ責任感が強い事です。特にルールや規則、秩序を大切にするタイプです。 

⑭ ESFJ（領事官型）                                              ６ 

ESFJ（領事官型）の特徴は、社交的で人に思いやりをもって接することです。チームワークを大切にする、人と協力して目 

標を達成することを重視するタイプです。 

⑮ ENFJ（主人公型）                                              ９ 

ENFJ（主人公型）の特徴は、良心的で責任感が強いことです。人を惹きつけるリーダーシップがあり、カリスマ性もあるこ 

とが多いタイプです。 

⑯ ENTJ（指揮官型）                                             16 

ENTJ（指揮官型）の特徴は、カリスマ性と合理性を持ち合わせていることです。計画と実行が得意で、自分が主導権を握っ 

て人を引っ張りたいタイプです。 
 

※ 右端の数字は、日本人に多い割合順です。 


